Odborovy zvaz justicie v Slovenskej

republike

Krajsky sud, Starova 29, 041 51 KoSice
Tel:055/7269236, Fax 055/7269234, ICO: 30810876

Adresa na dorucovanie: Okresny sud Brezno, Kuzmanyho €. 4, 97701 Brezno

Metodika Strajku

Predsednictvo odborového zvazu® spolu s Radou predsedov zdkladnych organizacii odborového
zvazu a Strajkovym vyborom odborového zvidzu? (spoloéne dalej len Odborovy zviz), na mimoriadnej
schodzi predsedov zdkladnych organizacii odborového zvazu konanej diia 20. januara 2015 v Banskej
Bystrici, jednohlasne rozhodli o vyhlaseni jednodnového vystrainého Strajku zamestnancov okresnych
a krajskych sudov v Slovenskej republike (dalej len zamestnanci).

Odborovy zvaz vzmysle svojich stanov, dbajic na svoje poslanie chranit, obhajovat
a presadzovat zamestnanecké prava, ako aj vsulade so svojou ulohou zjednocovat a zdruzovat
zamestnancov k presadzovaniu ich profesijnych, pracovnopravnych, ekonomickych, socialnych,
kultirnych, humannych ainych potrieb a ucinnej ochrany ich prav a zdujmov, rozhodol, Ze Strajk
zamestnancov vyhlasi na zaklade uUstavou garantovaného zakladného prava na Strajk, obsiahnutého
v ¢lanku 37 ods. 4 Ustavy Slovenskej republiky, ktory je zarover zakladnym pravom zarucenym
¢lankom 27 ods. 4 Listiny zakladnych prav a slobéd.

Odborovy zvaz rozhodol, Ze celodenny Strajk zamestnancov sa bude konat v priebehu mesiaca
februar 2015 abude vyhlaseny Predsednictvom odborového zvazu najmenej tri dni pred jeho
uskutocnenim.

Navonok bude Odborovy zvadz zastupovat a zaroven vykondvat funkciu hovorcu predsednicka
Odborového zvazu justicie.

Dévodom vyhlasenia Strajku je dlhodoba nespokojnost zamestnancov so socidlno-ekonomickou
situdciou vrezorte Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky, ako aj s nevyhovujucimi
pracovnymi podmienkami, ktoré negativne vplyvaji na vykonnost hlboko materidlne, ako aj
personalne, poddimenzovaného sudnictva, ktoré je esencidlnou zlozkou fungovania prdvneho Statu
a demokratickej spolo¢nosti. Verejnostou mnohokrat negativne vnimané skisenosti so sudnictvom
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asjeho pracovnikmi bohuzial nie si0 odrazom neschopnosti zamestnaneckého apardatu, ale

systémovym zlyhanim azanedbanou kapitolou, ktora nielenze stagnuje, ale sa aj neudrzatelne

a bolestivo zhorsuje.

Poziadavkami zamestnancov su:

Navysenie rozpoctu pre rezort MS SR min. o 25% (preukazatelne chybaju financie)
- vratenie sudnych poplatkov do rezortu

- prehodnotenie trov ex-offo

Zabezpecenie materialno-persondlneho a ekonomického chodu sudov

- prijatie zamestnancov v suvislosti so zvySenou zatazou na sudoch (v suvislosti
s elektronizaciou spisu ...)

- zabezpecenie materidlneho vybavenia sudov (nova VT)
- zabezpecenie prevadzkovych nakladov

Okamazité prijatie osobitného zakona

- zvySenie platovych tabuliek oproti su¢asnym

- osobné ohodnotenie ako narokovatelnd polozka

- preplacanie prace nadcas

- vySSie % za odpracované roky — min. 5%

Zlepsenie socialno-ekonomickej situacie zamestnancov

- rehabilitacie, osatné, zvySenie osobného ohodnotenia, 13.-14. plat

Odborovy zvaz uklada povinnost kazdému predsedovi zakladnej organizacie odborového zvazu

bezodkladne zvolat ¢lenskd schddzu, na ktord je potrebné prizvat vSetkych zamestnancov prislusného

sudu (i neclenov) a oboznamit ich o vysledku mimoriadnej schodze predsedov zo dria 20. januara 2015.

Zaroven je povinnostou kazdého predsedu zdkladnej organizacie zistit zavazna Gcast, respektive

neucast, zamestnancov na Strajku, ktoru je potrebné vlastnoru¢nym podpisom potvrdit na formulari,

ktory bol strajkovym vyborom zasielany kazdému predsedovi, a zaslat ho ¢lenovi Strajkového vyboru

Mgr. Petrovi Pravdovi, zamestnancovi Okresného stidu Galanta, na adresu Mierové namestie 1, 924
23 Galanta, a to podanim na posSte najneskér do 31. januara 2015. Zaroven je kaidy predseda
zakladnej organizacie odborového zvazu povinny do 31. janudra 2015 elektronickou posStou na adresu

erika.bercikova@justice.sk zaslat LEN celkovy podet zamestnancov, ktori sa zuéastnia Strajku

a zaroven pocet zamestnancov zamestnanych na konkrétnom sude.
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Odborovy zvdz dalej ukladd za povinnost kazdému predsedovi zakladnej organizacie
odborového zvazu, v spolupraci uctarfniami respektive s vybormi zakladnych organizécii, zabezpecit
hromadné odhlasenie vsetkych zamestnancov, na €as trvania Strajku, zo zdravotnych poistovni.

Odborovy zvaz informuje vSetkych zamestnancov, ktori sa zucastnia Strajku, Ze na cas trvania
Strajku je potrebné, aby sa prihlasili do svojej zdravotnej poistovne ako ,samoplatitelia“.

Odborovy zvaz vyzyva vSetkych zamestnancov, ktori sa zucastnia na Strajku, aby v tento den
nenastupili do prace, ¢cim demonstruju svoju volu pridat sa k vyssie uvedenym poZiadavkam a podporit
spolo¢nl snahu o zmenu. Zaroven sa nevylucuje moznost, aby sa zamestnanci zucastneni Strajku,
zhromazdili pred jednotlivymi sudmi za i¢elom informovania verejnosti a médii o dévodoch Strajku.

Odborovy zvaz zaroven ukladd, den pred konanim sa Strajku, povinnost kazdému predsedovi
zakladnej organizacie odborového zvazu, zabezpedit informovanie verejnosti o konani sa Strajku, a to
oznamenim pri vstupe do budovy sudu.

IV.

Odborovy zvaz informuje zamestnancov, ktori sa zucastnia na Strajku, Ze podla oficidlnych
informacii ziskanych zinternetovej stranky Socidlnej poistovne: ,Zamestnavatel je povinny
ospravedInit nepritomnost zamestnanca v praci za ¢as jeho Gc¢asti na Strajku v suvislosti s uplatnenim
jeho hospodarskych a socidlnych prav; mzda, ani ndhrada mzdy zamestnancovi nepatri. Povinné
nemocenské poistenie, povinné déchodkové poistenie a povinné poistenie v nezamestnanosti
zamestnanca v tomto obdobi trva, neprerusuje sa. Zamestndavatel nema povinnost oznamit ucast na
Strajku zamestnanca miestne prislusnej pobocke Socidlnej poistovne.”

Podla § 141 ods. 8 veta prva Zakonnika prace, zamestnavatel je povinny ospravedinit
nepritomnost zamestnanca v praci za cas jeho Ucasti na Strajku v suvislosti s uplatnenim jeho
hospodarskych a socialnych prav; mzda, ani ndhrada mzdy zamestnancovi nepatri.

Odborovy zvaz v tejto suvislosti doddva, Ze prax vysSieho sudneho uradnika sa neprerusuje
vzhlfadom na to, Ze sluzobny pomer kazdého zamestnanca aj pocas Strajku trva. V tomto pripade ide o
osobnu prekazku v praci na strane zamestnanca v zmysle § 141 ods. 8 Zakonnika prace, za Cas ktorej
zamestnancovi nepatri mzda, ale ktord je zaroven ospravedinend. Zaroven podla ¢lanku 12 ods. 4
Ustavy SR, nikomu nesmie byt sp6sobend ujma na pravach pre to, Ze uplatriuje svoje zdkladné prava a
slobody. Strajk za socidlne prava zamestnancov je uplatnenim zakladnych prav a slobdd v zmysle
uvedeného ustanovenia.

Zaverom Odborovy zvaz informuje, Ze:

podla § 20 ods. 2 zdkona €. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani, nezdkonnym podla tohto
zakona je aj Strajk Statnych zamestnancov vymenovanych za predstavenych a statnych zamestnancov,
ktori plnia sluzobné ulohy bezprostredne na ochranu Zivota a zdravia, ak by ich Ucast na S$trajku
ohrozila Zivot alebo zdravie obyvatelstva.

Podla § 129 ods. 2 zdkona ¢. 400/2009 o statnej sluzbe, Statny zamestnanec, ktory je k 31.
oktébru 2009 vymenovany za predstaveného podla predpisov platnych do 31. oktébra 2009, sa
povazZuje za vedluceho zamestnanca podla tohto zdkona.



Podla § 11 ods. 1 zadkona ¢. 400/2009 o statnej sluzbe, veduci zamestnanec na ucely tohto
zakona je nadriadeny Statny zamestnanec, ktory je podla tohto zdkona alebo podla osobitného
predpisu opravneny

a) urcovat a ukladat podriadenému sStatnemu zamestnancovi Ulohy na vykondavanie Statnej sluzby a
davat mu na tento ucel pokyny,

b) organizovat, riadit, kontrolovat a hodnotit vykonavanie Statnej sluzby podriadeného Statneho
zamestnanca.

Na zaklade vysSie uvedeného Odborovy zvdz odporuca veducim Statnym zamestnancom
nezucastnit sa na Strajku.

Zelame vietkym Uspesny $trajk!
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Predsednictvo

Predseda : Mgr. Marta Bozkova Podpredseda : JUDr. Viera Vavrekova

E-mail: marta.bozkova@justice.sk E-mail: viera.vavrekova@justice.sk

Clenovia predsednictva

Helena Gubova Mgr. Ludmila Balentova

E-mail: helena.gubova@justice.sk E-mail: ludmila.balentova@justice.sk
JUDr. Pavol Uhrik PhDr. Erika Bercikova

E-mail: pavol.uhrik@justice.sk E-mail: erika.bercikova@justice.sk

Mgr. Slavomir Bigo$ JUDr. Ingrid Vrkocova
E-mail: slavomir.bigos@justice.sk E-mail: ingrid.vrkocova@justice.sk
Mgr. Pavel Pitonak
E-mail: pavel.pitonak@justice.sk
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Strajkovy vybor
Predseda:
JUDr. Filip Demo Okresny sud Galanta
Clenovia:
Mgr. Peter Pravda Okresny sud Galanta
Gabriela Cset6ova Okresny sud Levice
Mgr. Jan Vojtek Okresny sud Nové Mesto nad Vahom
Silvia Soferova Krajsky sud Bratislava
JUDr. Peter Maxincak Okresny sud Zilina
Zuzana Starinska Okresny sud Kezmarok
PhDr. Maria Rusnakova Ministerstvo spravodlivosti
Mgr. Peter Bendik Okresny sud Bratislava IV

Zuzana Bicikova Okresny sud Michalovce



