Zapisnica

Z Rady predsedov OZJ v SR konanej v diioch 13.4. 2015 — 14.4.2015

Vv Trencianskych Tepliciach — OmSeni

Pritomni ¢lenovia predsednictva OZJ v SR:

Mgr. Marta Bozkové — predsednicka
JUDr. Viera Vavrekova — podpredsednicka
Mgr. Ludmila Bélentova — ¢lenka

PhDr. Erika Ber¢ikova — ¢lenka

JUDr. Pavol Uhrik - ¢len

Mgr. Slavomir Bigo$ — ¢len

JUDr. Ingrid Vrko¢ova — ¢lenka

Mgr. Pavel Pitonak — ¢len

Helena Gubova - ¢lenka
Pritomni ¢lenovia $trajkového vyboru: - podla prilozenej prezenénej listiny
Pritomni predsedovia ZO OZJ v SR: - podla priloZenej prezenénej listiny

Pritomni ¢lenovia reviznej komisie OZJ v SR: - podl'a prilozenej prezencnej listiny

Program rokovania Rady predsedov OZJ v SR

1./ Otvorenie

2./ Vol'ba mandatovej a navrhovej komisie

3./ Hlasovanie o programe

4./ Privitanie hosti

5./ Prezentacia vyhod pre odborarov pripravenych v spolupraci s fy. Dalian s.r.o.
6./ Sprava o ¢innosti od poslednej Rady predsedov, vyhodnotenie $trajku

7./ Dalsi postup v stvislosti so §tyrmi poziadavkami odborov

8./ Sprava o hospodareni OZJ v SR

9./ Spréava rozhodcovskej komisie

10./ Spréava reviznej komisie

11./ Sprava bezpecnostného technika o dodrziavani bezpecnosti pri praci na jednotlivych

pracoviskach



12./ Rozpis prijmu z 2% dane, prerozdelenie medzi jednotlivée ZO OZJ v SR

13./ Spravy o pouziti 2% zaplatenej dane v zmysle zakona ¢. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
14./ Informacia o vyvoji ¢lenskej zdkladne

15./ Diskusia

16./ Dalsi postup v savislosti so §tyrmi poziadavkami odborov

17./ Zaver

k bodu 1/
Radu predsedov otvorila predsednicka OZJ v SR Mgr. Marta Bozkova, ktora privitala
pritomnych predsedov zakladnych organizacii a ¢lenov Strajkového vyboru a reviznej

komisie.

k bodu 2/
Boli zvolené jednohlasne:
Mandatova komisia Vv zloZeni: Alena Demcakova

Silvia Soferova

Mgr. Michal Chochula

Navrhova komisia Vv zloZeni: Ing. Anton Zpévak
Mgr. Andrea Hlivova
PhDr. Méria TysSova

k bodu 3/

Program Rady predsedov bol schvaleny bez pripomienok a rokovaci poriadok tak, ako
bol predlozeny — bez pripomienok.
Hlasovanie: Za: 61 Proti: 0 Zdrzal sa: 0

k bodu 4-5/

Predsednicka OZJ SR Mgr. Marta Bozkova privitala hosti: Mgr. Dalibora Gdovina,
riaditel'a spolo¢nosti Dalian s.r.o. PreSov a p. Ing. Evu Takécsovu, asistentku pre Gvery.

Mgr. Gdovin prezentoval nulty ro¢nik Casopisu pre ¢lenov OZ Justicie, ktory bude
distribuovany vSetkym clenom OZ atym, ktori sa eSte nerozhodli. Obozndmil, Ze je
podpisana Ramcova zmluva medzi OZJ v SR a Dalian, OZJ v SR a Kooperativou a OZJ

a Slovak Telekom, ktorej predmetom je sprostredkovanie komplexnych uverovych,



leasingovych, poistovacich a telekomunikacnych sluzieb, ako aj inych vyhodnych produktov
a sluzieb, ktoré vzniknu z potreby ¢lenov a ich rodinnych prislusnikov na tizemi celej SR. Na

tieto Ucely bude sluzit' e-mailova adresa: justicia@dalian.sk, pricom pri komunikacii bude

potrebné zaslat’ kopiu obCianskeho a technického preukazu, vyhlasenie v ktorej ZO je clenom
a datum, od kedy ma byt’ poistenie u¢inné. Zaverom p. Gdovin poziadal predsedov ZO v SR,

aby im bol zaslany zoznam jednotlivych ¢lenov prislusnych ZO-c¢iek s e-mailovymi adresami.

k bodu 6/

Predsednicka OZJ SR Marta Bozkova podrobne oboznamila pritomnych so Spravou
0 ¢innosti predsednictva od poslednej Rady predsedov (8.4.2014), ktora tvori prilohu
zépisnice. Vyzvala zastupcov OZJ v SR JUDr. Sutovsku a Mgr. Gergelyovii, aby podali
spravy, pretoze nemdme spatni vdzbu, ako sa v komisii rovnosti prilezitosti zien a muzov
KOZ SR a v Rade mladych pri KOZ SR pracuje.

Dalej informovala, e OZJ v SR diia 8.4.2015 prijal vyjadrenie ministra spravodlivosti
tykajice sa navySenia finan¢nych prostriedkov o sumu 45 mil. Eur na rok 2015 a 2016. Pri
navyseni ohodnotenia zamestnancov sudov tak, ako je uvedené v tlaCovej sprave MS SR
(500,- Eur/na osobu za prvy polrok 2015), apelovala na jednotlivych predsedov ZO, aby boli
pritomni pri ich rozdel'ovani medzi zamestnancov sudov.

Na zaver pod’akovala Strajkovému vyboru za pripravu §trajku, ¢lenom predsednictva

ako aj predsedom ZO za jeho vynikajuce zvladnutie.

k bodu 7/

Predseda Strajkového vyboru JUDr. Filip Demo zhodnotil Strajk, pricom pod’akoval
vSetkym, ktori sa ho zcastnili. Uviedol, Ze sa zapojili vSetky sudy cca 3.700 zamestnancov
stidov, ucast bola velmi vysoka 93-94%. Ulohou strajkového vyboru bolo vypracovat
metodiku Strajku, ktorou sa mali vSetky sudy riadit. Predbezne pritomnych informoval, Ze
Strajkovy vybor a predsednictvo OZJ SR nesthlasi s pouzitim finan¢nych prostriedkov 7 mil.
Eur (stdne konania, odskodnenia), Ziada, aby tieto finan¢né prostriedky boli pouZité na mzdy

pre zamestnancov justicie z rozdelenia pre rok 2015.

k bodu 8/
Clenka predsednictva PhDr. Erika Beréikova v kratkosti informovala o hospodareni

0ZJ v SR za obdobie od 1.1.2014 do 31.12.2014. Stav hospodarenia tvori prilohu zapisnice.


mailto:justicia@dalian.sk

Uznesenie

Rada predsedov berie na vedomie spravu o Cinnosti predsednictva, o hospodareni
a vyuctovani finan¢nych prostriedkov za rok 2014.

Hlasovanie: Za: 61 Proti: 0 Zdrzal sa: 0

k bodu 9/

Clen rozhodcovskej komisie Mgr. Jozef Fedor predniesol spravu o ¢innosti
Rozhodcovskej komisie v zlozeni Eva Dekrétova (OS Povazska Bystrica), Ing. Jana Drabova
(OS Presov), Mgr. Robert Droppa (OS Liptovsky Mikulas), Mgr. Jozef Fedor (OS Trebisov)
a Bozena Sladkova (OS Senica), pricom konstatoval, ze od poslednej Rady predsedov
neeviduje ziadny podnet. Predsednictvo poziadal, aby zabezpecilo zverejnenie aktudlnych
Stanov OZJ v SR na webovej stranke OZJ v SR, V pripade, ak sa aktualne Stanovy nezhoduji

S tymi, ktoré s zverejnené.

Uznesenie

Rada predsedov berie na vedomie spravu o ¢innosti Rozhodcovskej komisie.

Hlasovanie: Za: 61 Proti: 0 Zdrzal sa: 0

k bodu 10/

Stav finan¢nych prostriedkov na uctoch OZJ SR a uctovné doklady OZJ SR boli
predloZené na kontrolu reviznej komisii.

Clenka reviznej komisie Erika Zavod'anéikové predniesla spravu o hospodareni za rok
2013. KonStatovala, Ze st nedostatky v spravach za rok 2012 (Justicnd akadémia Pezinok
a OS Piestany) aza rok 2013 (MS SR, JA Pezinok, OS Zvolen, OS Bratislava Ill, OS
Bratislava IV, OS Kosice I, OS KeZzmarok, OS Prievidza, KS Trnava, OS PieStany). Spravu
za rok 2014 do 31.3.2015 nesplnili tieto ZO: NS SR Bratislava, Justi¢na akadémia Pezinok,
OS Banska Bystrica, KS Bratislava, OS Bratislava Ill, OS Bratislava IV, OS Bratislava V, KS
Kosice, OS Kosice — okolie, OS Nitra, OS Kezmarok, OS Dunajska Streda, OS Piestany, OS
Skalica, OS Cadca, OS Ruzomberok. Sprava o hospodéreni tvori siiéast’ prilohy zapisnice.

Revizna komisia upozornila na povinnost’ zasielat’ odvody Stvrtrocne a do spravy pre
prijimatel'a uviest’ pozndmku, ktora ZO odvody zasiela a za aké obdobie (napr. ZO Cadca 1.Q
2015).



Zaverom predsednicka ReK v zastipeni Eriky Zavodancikovej, c¢lenky ReK
poziadala, aby sprava bola zaslana elektronickou formou vsetkym predsedom ZO v SR, po
zapracovani pripomienok (napr. rozpis vypoctovej techniky ...). Sprava ReK tvori prilohu

zapisnice.

Uznesenie

Uklada sa dotknutym zakladnym organizaciam zaslat’ opravenu spravu za rok 2013
Vv termine do 31.5.2015 a dodato¢né zaslanie sprav za rok 2014 je do 30.4.2015.
Hlasovanie: Za: 61 Proti: 0 Zdrzal sa: 0

k bodu 11/

Bezpecénostny technik Cudovit Janica podal spravu o ¢innosti odborovej kontroly nad
BOZP za rok 2014, kde bolo zistenych 22 nedostatkov. Kontrola bola na 6 stidoch. Sprava
BOZP tvori prilohu zépisnice.

Uznesenie

Rada predsedov berie na vedomie spravu o ¢innosti odborovej kontroly nad BOZP
v roku 2014.
Hlasovanie: Za: 61 Proti: 0 Zdrzal sa: 0

k bodu 12/, 13/, 14/

PhDr. Erika Bercikova, clenka predsednictva oboznamila pritomnych o zaslanych
finan¢nych prostriedkoch 2% dane za rok 2013, ktoré je nutné vycerpat’ do konca roka 2015
a zdokladovat'. Za uvedené obdobie z DU bolo zaslanych 13.085,- Eur, z ktorych bola suma
1.289,71 Eur prerozdelend na jednotlivé ZO, zvySnych 796,24 Eur sa pouzilo na soc.
vypomoc. Informovala v stilade so zdkonom €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov, na aky ucel
mozu jednotlivé ZO OZJ pouzit’ financné prostriedky z 2% darovanej dane.

Predniesla spravu o vyvoji ¢lenskej zékladne k 30.9.2014.



Celkovy pocet ¢lenov OZ: 2582 (v r. 2013 bolo 2571), narast o 11 ¢lenov, z toho zien 2258,
0so0b do 35 rokov 651 a dochodcov 62. Celkovy pocet ZO: 66, v decembri 2014 zanikla ZO
Skalica aod 11.12.2014 vznikla ZO Justicia Centrum pravnej pomoci, so sidlom v Rimavskej

Sobote, Ceren¢ianska 20, predsednickou sa stala JUDr. Danusa Repéokova.

Uznesenie

Rada predsedov berie na vedomie spravu o pouziti 2% darovanej dane a spravu
0 vyvoji Clenskej zadkladne odborového zviazu ku diu 30.9.2014.
Hlasovanie: Za: 61 Proti: 0 Zdrzal sa: 0

k bodu 15/

V ramci diskusie boli pozvani hostia z MS SR ato: JUDr. Cubomira KubiSova —
vedica sluzobného uradu, Mgr. Sona Dobsovicova — riaditelka kancelarie vedtcej
sluzobného uradu, Ing. Renata Hlavenkova — generdlna riaditel’ka sekcie ekonomiky a Mgr.
Anna Heskova — riaditel’ka odboru rozvoja rezortnych I'udskych zdrojov.

Mgr. BoZkova privitala hosti, odovzdala slovo JUDr. Cubomire KubiSovej, ktora
predstavila zamestnancov rezortu stym, ze tito predsedov ZO OZJ v SR oboznamia so
situaciou v rezorte za jednotlivé Gseky.

JUDr. KubiSova uviedla, ze rokovania o navysSeni rozpoctu sa viedli uz v novembri
2014, strajk zamestnancov sudov nebol dovodom na zacatie rokovania, bol len jeho podporou.
Predsedov ZO oboznamila s vysledkami rokovania s MF SR a MS SR, pricom uviedla, ze
rozpocet justicie sa tento a buduci rok zvysi o 45 mil. Eur (tento rok o 21 mil. Eur a v roku
2016 sa oproti povodnému navrhu rozpocet navysi o 24 mil. Eur). Dalej uviedla, Ze minister
spravodlivosti vy€leni na prvych Sest’ mesiacov tohto roka prostriedky na odmenu kazdého
zamestnanca V priemere 500 Eur (bude sa to tykat' 4.505 zamestnancov sudov), pricom na
predsedov jednotlivych sudov bude apelovat, aby Ziadni zamestnanci nedostali mensSie
odmeny ako 300 Eur, mali by prihliadat’ na odpracované roky. Za druhy polrok 2015 by mala
byt ¢iastka minimalne rovnaké, bude to zavisiet od uspor. Odmeny za I. polrok 2015 dostanu
jednotlivé sudy v druhej polovici méja t.r. tak, aby mohli byt vyplatené v jinovom termine
vyplat.

Dalej oboznamila, Ze sa nad’alej pokratuje v tvorbe osobitného zikona, ktory maé
pracovny nazov Zakon o Statnej sluzbe na stidoch v SR. Zarovenn oboznamila pritomnych

o platoch v stdnictve, pricom aj na jej prekvapenie st v jednotlivych funkciach a na urcitych



sudoch neporovnatel'ne rozdielne osobné priplatky. Osobitny zakon by v tomto smere mal byt
spravodlivejsi.

Mgr. Bozkova tymto ziadala JUDr. KubiSovlil o poskytnutie informacii ohladne
zoznamu funkcii (anonymny zoznam) s priradenim platov, osobnych priplatkov a odmien
K jednotlivym pozicidam zamestnancov, pricom veduca sluzobného tradu ju odkazala
0 poskytnutie informacii jednotlivym predsedom stdov.

Mgr. Dobsovi¢ova uviedla, ze v osobitnom zdkone budu rozdielne funkcie, platové
triedy, ktoré budi odstraiiovat’ rozdiely, opis Cinnosti, vyberové konanie zamestnancov,
vzdelavanie, kariérny rast, hodnotenie, ktoré posilni ochranu zamestnanca (4 stupne, 5

okruhov).

k bodu 16/

Rada predsedov sa obozndmila s vysledkami rokovani MS SR a MS FR 0 navySeni
rozpo¢tu MS SR. Povazuje ho za nelplné splnenie Strajkovych poziadaviek v bode 1 - kedy
navysenie v rozsahu 5 mil. Eur na odSkodnenie a 2 mil. Eur na stidne konania neboli medzi
poziadavkami OZJ v SR. V suvislosti Stym navrhujeme MS SR pouzit' ich na osobné
ohodnotenie do Casu pokial’ nebude prijaty osobitny zdkon. Poziadavky 2 a 4 boli ¢iasto¢ne
splnené. Co sa tyka poziadavky 3 — prijatie osobitného zakona tu vnimame posun vpred,
avSak ziadame, aby vySka platovych tarif osobitného zdkona bola totozna s platovymi
tarifami zamestnancov ustavného sudu, ktoré su voci vSeobecnému sudnictvu vzhl'adom na
rovnaké pracovné ¢innosti diskriminacné.

Do splnenia tejto poziadavky ma Strajkovy vybor mandat kedykol'vek wvyhlasit
neobmedzeny Strajk.

Pre doplnenie tidajné navysenie rozpoctu o zhruba 18 % je fakticky len jeho doplnenie
na skutocné Cerpanie, obdobne ako v predchadzajicich rokoch stym rozdielom, ze toto
navysenie prichadzalo v mesiaci december. Na porovnanie v roku 2014 bolo doplnenych 25
mil. Eur. V roku 2015 bol rozpocet navySeny o 21 mil. Eur, ¢o znamena, Ze predmetné
navysenie nebude postacujuce a na konci roka budi peniaze v rezorte tak, ako kazdy rok

chybat’.

Vypracovala: PhDr. Erika Berc¢ikova



