FINANCNY PORIADOK ODBOROVEHO ZVAZU JUSTICIE V SR

.
Zdroje financného zabezpecenia ¢innosti OZJ v SR

1. Cinnost’ Odborového zvizu justicie v SR (d’alej len OZJ) ako aj &innost’ zakladnych organizacii
(d’alej len ZO) je finan¢ne zabezpecovana:

- z Clenskych prispevkov
- z ostatnych prijmov (urokov z vkladov, hospodarsko-spravnych prijmov, dotéacii, podnikatel'skej
¢innosti, darov a pod.).

2. Vysku €lenskych prispevkov a sposob ich rozdel'ovania medzi jednotlivymi ZO a
organmi OZJ schval'uje konferencia alebo rada predsedov.

3. Vyber clenskych prispevkov realizuju jednotlivé ZO; ZO z takto vybranych prispevkov nasledne
realizuju odvod stanoveného podielu prispevkov na ucet OZJ. Ostatné finanéné prostriedky z ¢lenskych
prispevkov ostavaju k dispozicii jednotlivym ZO na ucely financovania ich ¢innosti.

4. Odvod podielu ¢lenskych prispevkov s ZO povinné v zmysle ¢l. 17 bod 4 pism. ¢) Stanov
0ZJ vykonavat’ Stvrtrocne, ato ku ditu 15.04., 15.07., 15.10., 15.01., toho ktorého roka.

1.
Rozpocty, uétovnictvo a kontrola hospodarenia

1. Predsednictvo OZJ a Vybory ZO zabezpeCuji evidenciu, spravu a ochranu hnute'ného a
nehnutelného majetku OZJ a jednotlivych ZO; zodpovedaju za vedenie uctovnictva podla vSeobecne
platnych pravnych predpisov a vykondvaju rocné uzavierky hospodérenia. Spravnost hospodarenia v
sulade so schvalenym rozpoc¢tom a v§eobecne platnymi predpismi kontroluje revizna komisia.

2. Predsednictvo predklada spravu o vysledkoch hospodarenia reviznej komisii; po jej kontrole je
tato sprava predkladana na prerokovanie Rade predsedov ZO.

3. Vybory jednotlivych ZO predkladaju navrh rozpoctu, rozpocet a spravu o hospodareni ¢lenskej
schddzi ZO, navrh rozpoc¢tu musi byt schvaleny ¢lenskou schddzou, rozpocet a spravu o hospodareni
berie ¢lenska schodza na vedomie.

1.
Clenské prispevky a ich ui¢elové rozdelenie

1. Vyska ¢lenskych prispevkov je 1 % z cistého mesacného prijmu alebo nemocenskych davok
¢lena; najviac v8ak do vysky 7 (sedem) eur mesacne.



Clenskéa schodza ZO moze rozhodnit’ o zvyseni ¢lenskych prispevkov; s tym, Ze takto ziskané
finan¢né prostriedky tvoria prijem ZO a ostavaju v celej vyske k dispozicii prislusnej ZO (nerealizuje sa z
nich odvod 0Z)).

2. Vyska udrziavacieho ¢lenského prispevku pre ¢lena na materskej dovolenke, d’alSej materske;j
dovolenke, rodicovskej dovolenke, pre clena pocas trvania jeho praceneschopnosti a pre
nepracujucich dochodcov a pre nezamestnanych ¢lenov, ktori chcu zostat' ¢lenmi OZJ, je 1 (jedno) euro
mesacne.

3. Finan¢né prostriedky ziskané z ¢lenskych prispevkov su rozdel'ované nasledovne:
- 25 % povinny odvod OZJ
- 75 % pre potreby ¢innosti ZO.

V.
Finan¢né prispevky, odmeny, sociadlna vypomoc a iné vydavky

1. Clenom OZJ mdzu byt poskytnuté nasledovné finanéné prispevky:

A) pri Zivotnom jubileu prispevok na regeneraciu pracovnej sily
- pri doziti 50 rokov veku 60 eur
- pri doziti 60 rokov veku 60 eur

B) prispevok na regeneriaciu pracovnej sily pri prvom skonceni Stitnozamestnaneckého
pomeru, resp. pracovného pomeru po preukizani niaroku na starobnych dochodok,
predcéasny starobny déochodok alebo invalidnych déchodok: 150 eur

V zmysle stanov OZJ v SR (€lanok 10, ods. 2) moze byt takyto prispevok poskytnuty iba
¢lenovi, ktorého clenstvo v OZJ ku ditu vzniku ndroku na takyto prispevok trva nepretrZite poslednych 5
rokov. Clenstvo v OZJ v SR sa povaZuje za nepretrzité poslednych 5 rokov aj v pripade, Ze &len v
priebehu tohto obdobia vstipi do zékladnej organizacie do 60 kalendarnych dni od ukoncenia ¢lenstva v
predchadzajtcej zakladnej organizacii. K ziadosti o jej poskytnutie, ktorti predklada predseda ZO alebo
nim povereny ¢len ZO, musia byt pripojené vypisy z G¢tu o uhrade odvodov ZO za kalendarny rok
predchadzajuci k datumu ziadosti. Uvedeny prispevok je nenarokovatel'ny.

C) Socialna vypomoc

Clenovi, ktory sa nezavinene dostal do socidlnej a finan¢nej nidze mdze byt \%
mimoriadne zavaznych pripadoch, ktorymi sa rozumie najmai, zivelnd pohroma, lapez, vlamanie, poziar,
povoden, dlhodobé praceneschopnost’ (nad 60 dni), poskytnutd socidlna vypomoc.

2. V zmysle stanov OZJ (¢lanok 10, ods. 2) tato vypomoc moze byt poskytnuta iba clenovi,
ktorého &lenstvo v OZJ ku diiu Ziadosti trva nepretrzite poslednych 5 rokov. Clenstvo v OZJ v SR sa
povazuje za nepretrzité¢ poslednych 5 rokov aj v pripade, ze Clen v priebehu tohto obdobia vstipi do
zékladnej organizacie do 60 kalendarnych dni od ukoncenia Clenstva v predchddzajiucej zakladnej
organizacii. K ziadosti o jej poskytnutie, ktort predkladd predseda ZO alebo nim povereny ¢len ZO, musi



byt pripojené¢ vydokladovanie aktualnej socidlnej, rodinnej a financnej situacie Clena a sthlasné
stanovisko vyboru ZO. Uvedend vypomoc je nenarokovatel'na.

3. O podanych ziadostiach podl'a bodu A), B), C) rozhoduje Predsednictvo na najblizSom
zasadnuti po doruceni ziadosti. ZO je povinnd podéavat’ ziadost' samostatne za kazdého ziadatela. V
pripade, ak ziadost’ nebude kompletna a Predsednictvo vyzve Clena/vybor ZO na doplnenie potrebnych
nalezitosti, rozhodne o tejto ziadosti Predsednictvo na najblizSom zasadnuti po doplneni vSetkych
nalezitosti.

4. Predsednictvo moze poskytnit’ finanéné prostriedky na ¢innost’ jednotlivych grémii na zéklade:
- predloZenej spravy o zasadnuti Grémia
- prezencnej listiny ¢lenov pritomnych na Grémiu
- dokladov o vynaloZenych finan¢nych prostriedkov na zabezpecenie zvolania a priebehu
Grémia.

V.
Kontrola hospodarenia

1. Kazd4d ZO je povinna do 31.03. daného roka predlozit' Reviznej komisii spravu 0
hospodareni ZO za predchadzajuci kalendarny rok.

2. V pripade nedodrzania povinnosti podl'a ¢l. I. ods. 4. a podl'a ¢l. V. ods. 1., oznami Revizna
komisia Predsednictvu OZJ v SR zékladné organizacie, ktoré si véas nesplnili povinnosti, a to pred
kazdym schval'ovanim prispevkov.

VI.
Sankcie

1. V pripade nedodrzania povinnosti podl'a ¢l. I. ods. 4. a podl'a ¢l. V. ods. 1., Predsednictvo OZJ v
SR pozastavi vyplatenie prispevkov do doby, kedy si zédkladnd organizécia splni svoje povinnosti podl'a
¢l. 1. ods. 4. a podl'a ¢l. V. ods. 1.

2. Zakladnej organizacii, ktora si do 30.9. daného roka nesplni ohlasovaciu povinnost” oznamenim
vysky poukazaného podielu zaplatenej dane z prijmu (2%, resp. 3%), nebude poukdzand suma pre OZJ
v SR, vyplatena.

VII.

1. Z prostriedkov OZJ sa hradi doprava, protesty a Strajky vo vyske 80% faktary predlozenej
zéakladnou organizéaciou na refundaciu.



2. Zasadnutie Rady predsedov a Konferencia sa spravidla kona v ucelovom zariadeni MS SR. V
pripade, Z¢ sa Rada predsedov a Konferencia kona v sikromnom zariadeni, ZO, ktora sa z(c¢astni Rady
predsedov alebo Konferencie je povinna uhradit’ prispevok vo vyske 25 (dvadsat’pit’) eur na ucet OZJ v
lehote do 10 dni odo dia potvrdenia ucasti.

3. ZO, ktora sa nezucastni Rady predsedov ZO OZJ v SR v komerénom zariadeni, ktoré nie je
ucelovym zariadenim MSSR, sa bude podielat’ finanénym prispevkom vo vyske 10 (desat) eur, Vv
lehote do 10 dni odo dia potvrdenia neucasti.

VIII.

0Z]J z dévodu nakladania s 2% dane a po konzultacii s auditorkou pri kontrole u¢tovnictva, sa z
finan¢nych prostriedkov z 2% darovanej dane pouzije suma 10% na néaklady spojené so spracovanim
dvoch % (odmena za audit, notarska zdpisnica, kontrola pouzitia, G€tovnictvo, poplatky v banke na
vedenie osobitného uctu, kancelarske potreby a pod.).

Platny: od 11.05.2023, okrem ¢lanku III. bod 1., ¢lanku IV., ¢lanku VI. bod 2., ktoré nadobudaja platnost’
diiom 16.10.2025

Utinny: Clanok I1I. bod 1. a ¢lanok VI. bod 2. nadobudaju Géinnost’ ditom 01.01.2026



